
 
 

 
 
Die Kath. Kirchengemeinden St. Chrysanthus und Daria, Haan und St. Jacobus, 
Hilden suchen gemeinsam zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in 
Vollzeit eine/n 

Jugendreferent/in (m/w/d) 
 
Die Jugendarbeit ist den beiden Gemeinden mit insgesamt rund 25.000 Katholik/innen ein 
wichtiges pastorales Anliegen und sie soll weiter ausgebaut und gestärkt werden. Wir freuen 
uns auf eine engagierte und kommunikationsstarke Fachkraft.  
 
Zu Ihren Aufgaben gehört: 

• Zielgerichtete Unterstützung und Weiterentwicklung der jugendpastoralen Angebote 
und Gruppierungen im Sendungsraum Hilden & Haan 

• Ansprechpartner/in für junge Menschen von 14 bis 27 Jahren 

• Unterstützung und Befähigung der Jugendlichen in der Organisation ihrer Angebote, bei 
Sommerfahrten, Ausflügen und Festen 

• Unterstützung verbandlicher und nichtverbandlicher Jugendarbeit 

• Entwicklung und Durchführung von zielgruppenorientierten Angeboten für Kinder und 
Jugendliche im freizeitpädagogischen und jugendpastoralen Bereich 

• Gewinnung, Aus- und Weiterbildung von engagierten Jugendlichen  

• Kontakt und Kooperation mit den anderen Diensten und Einrichtungen, z.B., 
Pastoralteam, Schulen, KJA Düsseldorf, Jugendseelsorge & kommunalen Gremien 

 

Wir erwarten: 

• Ein abgeschlossenes pädagogisches (Fach-)Hochschulstudium oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

• Erfahrung in der kirchlichen Jugendarbeit 

• Eigenverantwortliches Arbeiten, viel Eigeninitiative und Begeisterungsfähigkeit 

• Hohe Kompetenz in den Bereichen Teamarbeit, Kommunikation, Motivationsfähigkeit 
und Projektkoordination 

• Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit (abends, an Wochenenden, in Schulferien) 

• Bewusste Zugehörigkeit zur Kath. Kirche und aktive Teilnahme am kirchlichen Leben 

 

Wir bieten: 

• Einen vielseitigen und interessanten Arbeitsbereich, der selbstständiges und 
eigenverantwortliches berufliches Handeln erfordert und ermöglicht. 

• Zusammenarbeit mit einem engagierten Team von Haupt- und Ehrenamtlichen 

• Flexible und weitgehend selbst einteilbare Arbeitszeit 

• Ausstattung mit mobilen Dienstgeräten, Homeofficemöglichkeit 

• Vergütung nach KAVO; bei Vorliegen der Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 10 

• 30 Tage Urlaub, Weiterbildungstage 

• Einen attraktiven Arbeitsplatz mit guter Verkehrsanbindung nach Düsseldorf, Köln und 
Wuppertal 
 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 15. Mai 2024 an:  
 

Kath. Kirchengemeinde St. Chrysanthus und Daria  
Frau Jutta Mielke-Hatun – Verwaltungsleiterin -, Königstr. 8, 42781 Haan  
pastoralbuero@kath-kirche-haan.de 

 


